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RESUMO 

Introdução. A função de preceptoria é inerente a todos os profissionais de saúde que 

fazem parte de rede de saúde pública e essencialmente nos hospitais universitários. Diante disso 

torna-se extremamente necessário um planejamento mais detalhado das atividades de 

preceptoria, contemplando todos os profissionais envolvidos. Objetivo: realização de um 

planejamento estratégico das atividades da residência multiprofissional de forma integrada com 

os todos os profissionais envolvidos. Metodologia: Trata-se de um projeto de intervenção do 

tipo plano de preceptoria. Considerações finais: A realização deste planejamento estratégico 

constitui-se como uma ferramenta de melhoria no processo de sistematização da preceptoria 

em saúde qualificando os preceptores e promovendo uma integração entre serviços de saúde e 

ensino. 

Palavras-chave: enfermagem, ensino, preceptoria.  

 

PLANO DE PRECEPTORIA (PP) 

 

1 INTRODUÇÃO  

Ao longo do curso de especialização em preceptoria em saúde vimos a importância do 

papel do preceptor no processo de ensino e aprendizagem dos novos profissionais de saúde. A 

função de preceptoria é inerente a todos os profissionais de saúde que fazem parte de rede de 

saúde pública e essencialmente nos hospitais universitários. 

Teixeira (2018) define o papel do preceptor como sendo o profissional de serviço que 

necessita ter competências para servir como elo entre o ensino e o serviço, atuando como um 

facilitador do processo de aprendizagem do aluno para que este possa formar competências para 

a prática profissional. 

Ferreira et al. (2018) destacam em estudo realizado que o preceptor necessita reconhecer 

em si a importância do papel que irá desempenhar na formação do aluno, tanto do residente 

quanto do graduando. Com o compromisso de primar pela evolução deste futuro profissional, 

conhecendo primeiramente os objetivos dos cursos e as atividades necessárias na área de 

desenvolvimento. 

Sabe-se que além desta função que é de suma importância, esses profissionais possuem 

outras atribuições relacionadas à assistência que precisam ser desenvolvidas simultaneamente. 

O que configura um grande desafio para este processo. Diante disso torna-se extremamente 

necessário um planejamento mais detalhado das atividades de preceptoria, contemplando todos 
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os profissionais envolvidos, para que os mesmos se tornem cientes do papel que desempenham. 

Uma vez que essas atividades são planejadas apenas por profissionais que estão em funções de 

gestão e docência.  

 

2 OBJETIVO  

Este trabalho tem como objetivo a realização de um planejamento estratégico das 

atividades da residência multiprofissional de forma integrada com os todos os profissionais 

envolvidos. Visando a implementação de estratégias de melhoria no ensino prático teórico de 

graduandos e residentes de um hospital universitário federal. 

 

3 METODOLOGIA  

 

 3.1 TIPO DE ESTUDO 

Trata-se de um projeto de intervenção do tipo plano de preceptoria. Será realizado no 

Hospital Universitário Walter Cantídio (HUWC) que faz parte do complexo hospitalar da 

Universidade Federal do Ceará, mais especificamente no setor de Hemodiálise. 

O Hospital Universitário Walter Cantídio da Universidade Federal do Ceará é um centro 

de referência para a formação de recursos humanos e o desenvolvimento de pesquisas na área 

da saúde, assim como desempenha importante papel na assistência à saúde do Estado do Ceará, 

estando integrado ao Sistema Único de Saúde (SUS). Como centro de referência para ensino, 

funciona como campo de estágio para os alunos de graduação e pós-graduação dos cursos de 

Medicina, Enfermagem e Farmácia da UFC, assim como recebe os alunos da área da saúde de 

outras universidades do Estado e de fora dele. Reúne qualificados profissionais e nele são 

gerados conhecimentos na área de pesquisa clínica, cirúrgica e farmacologia clínica. Conta com 

198 leitos ativos, 7 salas de cirurgia e 156 consultórios. (HUWC, 2020). 

 

3.2 LOCAL DO ESTUDO / PÚBLICO-ALVO / EQUIPE EXECUTORA 

O presente trabalho será realizado no Hospital Universitário Walter Cantídio-HUWC 

tendo como público-alvo os alunos de enfermagem da residência multiprofissional em 

transplante juntamente com os enfermeiros e técnicos de enfermagem lotados no setor de 

Hemodiálise. 

 

3.3 ELEMENTOS DO PP 
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AÇÕES  METODOLOGIA  PARTICIPANTES  PERÍODO  

Dimensionar 

profissionais os 

de enfermagem de 

forma que as 

atividades de 

preceptoria sejam 

desempenhadas 

sem prejuízo para 

o serviço e para e 

profissional de 

saúde. 

Reuniões  Preceptores e 

gestores 

Anualmente  

Realizar 

planejamento das 

atividades de 

preceptoria. 

Reuniões Preceptores  Semestralmente 

 Apresentar e 

discutir com todos 

os envolvidos as 

atividades de 

preceptoria. 

Reuniões  Preceptores, 

técnicos de 

enfermagem, 

gestores e 

residentes 

Anualmente 

 

3.4 FRAGILIDADES E OPORTUNIDADES 

Quanto às fragilidades temos profissionais de saúde com alta carga de trabalho e pouco 

preparados para as atividades de preceptoria e unidades de saúde sem a adequada estrutura 

física e capacidade operacional. 

Como oportunidades podemos citar profissionais de saúde capacitados e com 

conhecimento das normas e rotinas das unidades de saúde e a implementação das políticas de 

formação e ensino em saúde. 

 

3.5 PROCESSO DE AVALIAÇÃO 

  Será feita através de um questionário de autoavaliação com as metas de aprendizagem 

previamente estabelecidas e posteriormente realização de encontro para discussão de estratégias 

de melhoria a serem implementadas.  
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4 CONSIDERAÇÕES FINAIS  

A função de preceptoria dos enfermeiros e demais profissionais de saúde inseridos no 

SUS é de extrema importância para a formação de profissionais qualificados que atendam às 

necessidades individuais e coletivas dos seus usuários. Observa-se que não há um treinamento 

desses profissionais para executar de forma satisfatória essa tarefa.  

A realização deste planejamento estratégico constitui-se como uma ferramenta de 

melhoria no processo de sistematização da preceptoria em saúde qualificando os preceptores e 

promovendo uma integração entre serviços de saúde e ensino. 
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