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RESUMO

Introducéo: Os preceptores sdo profissionais da assisténcia que facilitam o processo de
execucao da pratica associado a fundamentacédo tedrica sendo responsavel pela qualidade do
ensino e da pesquisa nos hospitais universitarios Objetivo: Propor a elaboracdo de um Manual
para auxilio na conducédo da preceptoria pelos enfermeiros da unidade de terapia intensiva do
Hospital Universitario Walter Cantidio. Metodologia: Projeto de intervencao do tipo plano de
preceptoria. Consideracdes finais: Acredita-se que este Manual de preceptoria seja ferramenta
importante como ponto de partida para se iniciar um processo de participagédo do aluno de forma
efetiva do seu crescimento profissional através da aprendizagem significativa.

Palavras-chaves: Preceptoria. Enfermagem. Aprendizagem.

1 INTRODUCAO

O conceito de preceptoria é definido pela interacdo do trabalhador da area de satde na
docéncia com a finalidade de melhor associar a teoria académica com o ambiente hospitalar
(EBSERH, 2018).

A figura do preceptor € crucial na orientacdo e acompanhamento pratico dos discentes
da saude (CAVALCANTI; SANTANA, 2014). Suas atribuicbes se baseiam no
compartilhamento de experiéncias para se extrair um melhor aproveitamento dos estudantes no
periodo pratico de sua vida académica (CAVALCANTI; SANTANA, 2014).

O nivel de ensino e pesquisa nos ambientes de hospitais académicos é diretamente
proporcional a destreza das atividades desenvolvidas pelos colaboradores que agem como
docentes e preceptores no cumprimento do projeto pedagégico (EBSERH, 2018).

Mediante a fragilidade de integracdo ensino-servigo nos espacos de saude, Carvalho e
Fagundes (2008) afirmam que h& necessidade de se ampliar a concepcao e o planejamento dos
estagios. Estas alteracdes estdo no sentido de incluir estratégias de integracdo ensino e servico,
materializadas em ac¢des de cooperagéo entre as organizagdes envolvidas visando, efetivamente,
oferecer aos estudantes preceptores e professores/tutores a oportunidade de compreender
criticamente o papel do estagio na formagé&o e também seu melhor aproveitamento como espaco
de aprendizagem significativa (CARVALHO, 2008).

Considerando a relevancia da preceptoria para a formacdo profissional dos/as
estagiarios/as, elaborou-se a seguintes questdes norteadoras: Os preceptores de enfermagem
tém fundamentacdo teorica para realizar a preceptoria? Como contribuir de forma mais efetiva

para uma integracao ensino servigo?



Constatado a importancia da realizacdo da preceptoria fundamentada em metodologias
de ensino é proposta através deste projeto de intervencdo, a elaboracdo de um manual para
nortear os preceptores da UTI a desenvolver atividades didaticamente planejadas a partir da
formagéo de um grupo de trabalho (GT).

A construcdo desse manual serd realizada entre preceptores da unidade de terapia
intensiva (UTI) e os tutores de enfermagem da Universidade Federal do Ceard (UFC)
oportunizando a integracdo ensino -servico.

A aproximacao das universidades e entidades de satde produzem frutos que aprimoram
a pratica laboral dos trabalhadores dos érgdos de salde e aperfeicoam os métodos de docéncia
atuais (DCN). Para os trabalhadores é viabilizado a educacdo permanente, o frequente
intercambio de conhecimentos (DCN).

Para as instituicGes de ensino o beneficio se da pelo fomento de estratégias de
reorientacdo da formacdo, representando uma oportunidade para melhorias estruturais. Os
resultados de tais avangos poderdo ser mensurado pela elevacdo do padrao da assisténcia onde
se verifica a construcdo de habilidades tendo perfil generalista, humanistico e critico-reflexivo
conforme orientado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em

enfermagem (DCN).

2 OBJETIVOS

Propor a elaboracdo de um manual para auxilio na conducdo da preceptoria para

enfermeiros da unidade de terapia intensiva.
3 METODOLOGIA
3.1 TIPO DE ESTUDO
Este € um projeto de intervencado do tipo Plano de Preceptoria que visa a partir da leitura
da realidade buscar melhorias e solugdes para a problematica detectada (CARVALHO. R,

2008).

3.2 LOCAL DO ESTUDO / PUBLICO-ALVO / EQUIPE EXECUTORA



O local onde sera realizado este projeto é o Hospital Universitario Walter Cantidio
(HUWC), hospital de nivel terciario da rede publica de saude localizado na rua Pastor Samuel
Munguba, 1290, bairro Rodolfo Tedfilo, Fortaleza-CE, Brasil

O Hospital Walter Cantidio possui 262 leitos hospitalares, dentre os quais 8 leitos séo
de terapia intensiva clinica e 08 de terapia intensiva cirurgicas. Este hospital € um centro de
referéncia para a formacdo de recursos humanos e desenvolvimento de pesquisa na area da
salde. Além disso, desempenha importante papel na assisténcia a saude no estado do Ceara, de
forma integrada com o Sistema Unico de Saude (SUS).

Como centro de referéncia para ensino, funciona como campo de estagio para 0s alunos
de graduacéo e pos-graduacdo dos cursos de enfermagem, medicina e farméacia da UFC. Assim
como recebe os alunos da area da saude de outras universidades do estado do Ceara e fora dele.

O projeto sera realizado inicialmente com 03 enfermeiros preceptores da Unidade de
Terapia Intensiva Clinica do HUWC em parceria com um professor de enfermagem da
Universidade Federal do Ceara afim de reunir conhecimentos para criacdo de um manual para
auxilio na conducao da preceptoria para todos os enfermeiros preceptores da unidade de terapia

intensiva.

3.3 ELEMENTOS DO PP

O plano contemplara a formagéo de um GT (grupo de trabalho) de preceptoria em salde
que sera composto por no minimo trés enfermeiros preceptores da unidade de terapia intensiva
e um tutor do curso de enfermagem afim de desenvolver atividades de revisdo para
fundamentacdo tedrica na construcdo do manual de preceptoria.

O projeto sera apresentado a chefia imediata da UTI através de uma reunido marcada
exclusivamente para esse propdsito. Serdo explanadas as vantagens da realizacdo do projeto
para instituicdo e serd solicitada anuéncia para execucao das atividades.

A participacdo no GT serd aberta a todos os enfermeiros preceptores da UTI no inicio
da formacdo do grupo e a divulgacdo serd realizada atraves de um panfleto fixado no
flanelografo dentro da propria UTI.

As reunides serdo realizadas periodicamente nas ultimas quartas-feiras do més no
periodo da tarde com duracdo de 2 horas (fora da carga horaria do preceptor). A sensibilizacado
do funcionario para participar do grupo serd feita atraves da qualificacdo profissional e da

producdo cientifica através da publicacdo do manual a ser construido além de favorecer a



progressao vertical dentro da EBSERH. A cada reunido do GT sera realizada ATA para registro
dos temas discutidos, assim como a frequéncia dos membros participantes.

Para o desenvolvimento deste manual sera realizado uma revisao integrativa Descri¢éo
e fichamento do conteudo. Toda a edi¢cdo do material sera decidida em equipe. Apos finalizagdo
da organizacdo do manual seré realizado a edicdo final e disponibilizado na intranet.

3.4 FRAGILIDADES E OPORTUNIDADES

As fragilidades encontradas para execucao desse manual seria o interesse da equipe em
participar do GT da criacdo desse manual, principalmente pela disponibilidade dos preceptores
da UTI em participar do grupo de forma assidua e pontual uma vez que a vida moderna nos
atribua tantos compromissos a serem comtemplados.

As oportunidades que o0 projeto apresenta sdo a integralidade da equipe e a busca
continua e crescente em realizar a producao cientifica além da busca crescimento intelectual e

profissional.

3.5 PROCESSO DE AVALIACAO

A avaliacdo sera realizada durante a intervencdo ap0s a producdo da metade do manual
e serd realizado atraves da aplicacdo de um questionario de respostas abertas e fechadas a todos
os enfermeiros preceptores da unidade de terapia intensiva que fizeram parte da construgédo do
manual.

O instrumento de avaliacdo contemplara os seguintes aspectos a organizacao da equipe,
o foco no objetivo proposto (a criacdo do manual com uma linguagem simples e de carater
consultivo), e quais impactos o0 processo de constru¢do do manual esté refletindo na execucédo
da preceptoria

A avaliagéo in curso foi estrategicamente escolhida para aprimorar as tomadas de
decisdo e de avaliar momentos e atestar a qualidade da intervencédo, possibilitando melhorar o
desempenho e corrigir os eventuais desvios. Os dados coletados partir do instrumento serdo
organizados e analisados de maneira qualitativa e quantitativa e discutidos conforme literatura

pertinente.

4 CONSIDERACOES FINAIS



A adequada formacdo de preceptores de saude é crucial para perpetuar uma cultura de
melhoria no sistema de satde do pais. Existem inUmeros elementos essenciais para que a pratica
pedagdgica ndo se torne reprodutivista e cumpra seu papel na transformacéo da realidade, sdo
eles: dominio do conhecimento, contetdo cientifico especifico da profissdo objetivos,
estratégia, relacdo teoria pratica, planejamento metodolégico com recursos didaticos,
experiencia pessoal, bom relacionamento docente-aluno, desenvolvimento da consciéncia
critica dos alunos, pratica de pesquisa, visao holistica e avaliacdo continuada.

Para dominio de tantas habilidades é necessario que o preceptor se empodere da
importancia de procurar continuamente se reciclar. Para tal esti sendo proposto a formacao do
grupo de trabalho com reunides periddicas e a construcdo de um manual que sera norteador da
pratica da preceptoria na UTI

Com a prética e difusdo do manual proposto, o ciclo de residéncia seré alvo de continua
evolucgédo, dado ao constante feedback das dificuldades encontradas no decorrer do uso do
material proposto. Com isso o nivel de exceléncia do servi¢co prestado pelos preceptores terd
efeito direto no tratamento e atendimento dos pacientes do hospital. Atingindo o principal

componente da cadeia do Sistema Unico de Satde (SUS): o paciente.
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