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RESUMO

Introducdo: Atividades de preceptoria em salde sdo responsaveis pela formacdo e pelo
aperfeicoamento profissional dos discentes, sendo de grande relevancia propostas de
fortalecimento dessa area. Objetivo: Propor estratégias para fortalecimento das atividades de
preceptoria da Clinica Médica no ambito do Hospital Escola da Universidade Federal de
Pelotas. Metodologia: Seré& proposta uma organizacdo de atividades de educacdo continuada,
estabelecendo um plano curricular pedagdgico com os assuntos mais prevalentes a prética da
clinica médica. Consideracdes finais: Espera-se, dessa forma, qualificar o processo de ensino-
aprendizagem, possibilitando aos alunos adentrarem o mercado de trabalho mais seguros, com
maior autonomia, aptos a resolver problemas, como verdadeiros protagonistas de seu
aprendizado.

Palavras-chave: Preceptoria. Ensino-aprendizagem. Residéncia médica.

PLANO DE PRECEPTORIA (PP)

1 INTRODUCAO

Os hospitais universitarios sdo espacos de integracdo de ensino, pesquisa e assisténcia.
Sé&o locais de relevante importancia para formacéo profissional de cursos da area da saude.
Apesar de o0s hospitais universitarios apresentarem forte vocacdo a pesquisa, na maioria das
instituicoes, o bindmio ensino-assisténcia prevalece. Esta dupla é responsavel pela educacéo de
um numero significativo de profissionais a cada ano.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) foram instituidas em 2001 para 0s cursos
da area da saude. Elas norteiam a formacdo de profissionais desses campos através da
preceptoria em saude. Apesar de essa pratica ser bastante presente nos hospitais-escola mundo
a fora, muitas vezes, surgem questionamentos, como por exemplo: o que é preceptoria? E quem
a exerce? (MINISTERIO DA EDUCACAO, BRASIL, 2001).

Preceptoria, uma atividade de carater pedagdgico, é a acdo de acompanhar e orientar na
educacdo de algum conhecimento. A figura responsavel por executa-la é aquela que ensina
através da pratica, € quem consegue fazer o elo entre os conceitos tedricos e as atividades
praticas. Caracteriza-se como preceptor quem realiza a supervisdo direta das acdes praticas
desenvolvidas por graduandos e pés-graduandos nos servicos de saude, sempre alicercada as
fundamentaces cientificas. O preceptor devera reunir valores e conceitos, tanto da academia
quanto da assisténcia, ao desempenhar suas atribuigdes. Devera, ainda, ensinar, facilitar a
integracdo dos alunos com a equipe de saude, orientar, estimular a autonomia e a curiosidade

cientifica, ou seja, inspirar no desenvolvimento dos futuros profissionais, servindo-lhes como



referencial para a futura vida profissional e formacdo ética. (AFONSO e SILVEIRA, 2011;
BOTTI et al., 2008; ROCHA e RIBEIRO, 2012).

As atividades de preceptoria em salde sdo de grande relevancia na formacdo e no
aperfeicoamento dos discentes e dos profissionais da area de salde. Elas podem se desenvolver
nos diferentes niveis de atengdo e cenérios do Sistema Unico de Salide. S&o elas as principais
responsaveis por, ndo somente, lapidar e requintar os profissionais nas suas areas laborais
especificas de atuacdo, mas também por devolvé-los a sociedade imbuidos de compromisso
ético e politico, com responsabilidade e cuidado do bem publico. (GIROTTO, 2016; LIMA e
ROZENDO, 2015).

O programa de residéncia em Clinica Médica do Hospital Escola da Universidade
Federal de Pelotas (HE-UFPel) possui inUmeros médicos que executam a preceptoria em sadde.
No entanto, a maioria deles ndo teve uma formacéo especifica para executa-la. Geralmente, a
maneira como eles a realizam é baseada na forma como viram ser feita, reproduzindo as a¢des
de seus preceptores. Embora seja uma maneira ultrapassada, ela ndo € totalmente equivocada.
Apesar disso, percebe-se a necessidade de se moldar o preceptor, instrui-lo a entender o que e
como deve ensinar. Por esses motivos, nota-se a importancia de envolver os atuais preceptores
em capacitacfes didatico-pedagogicas regulares, apresentar-lhes as novas metodologias de
aprendizagem, as quais sdo centradas no aluno e na sua postura proativa, bem como metodos
ativos de aprendizagem.

Alem disso, atualmente, os temas alvo de estudos s&o definidos de acordo os casos vistos
de pacientes internados. Embora observe-se essa forma consagrada de ensino, nota-se que nem
todos os alunos estudaram os assuntos mais prevalentes, pois 0s temas de seus estudos sdo
organizados conforme as patologias que acometem 0s pacientes internados em sua equipe.
Nesse contexto, é imprescindivel montar um roteiro pedagdgico a ser seguido na formacéo dos
médicos residentes. Um cronograma com conteidos programaticos fundamentais que deverdo
ser trabalhados pelo aluno durante sua formacéo, com a intencédo de que todos os alunos tenham

acesso aos conhecimentos basicos da area que sera sua pratica profissional diaria.

2 OBJETIVO

Propor estratégias para fortalecimento das atividades de preceptoria da Clinica Médica

no ambito do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas.



3 METODOLOGIA

3.1 TIPO DE ESTUDO
O presente estudo serd um projeto de intervencdo, do tipo Plano de Preceptoria.
3.2 LOCAL DO ESTUDO / PUBLICO-ALVO / EQUIPE EXECUTORA

O projeto de intervencao sera desenvolvido no Hospital Escola da Universidade Federal
de Pelotas/RS (HE-UFPel), vinculado a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares. O
Hospital Escola é uma instituicdo 100% SUS, conta com sessenta e seis leitos clinicos,
destinados a inimeros tipos de patologias, sendo referéncia para enfermidades oncoldgicas; e
vinte leitos clinicos para internacdo de pacientes com suspeicdo clinica e/ou confirmacao,
clinica, laboratorial ou por imagem; de infeccdo pelo novo coronavirus.

As acles propostas se destinam aos médicos que ja atuam como preceptores no
programa de residéncia de Clinica Medica do referido hospital, totalizando quinze profissionais.
Além destes, os pds-graduandos, trinta alunos do programa de residéncia de Clinica, também
serdo publico-alvo de ac¢bes de melhoria e fortalecimento.

Os membros da Geréncia de Ensino e Pesquisa do HE, da comisséo de residéncia medica
e os docentes do Departamento de Clinica Médica serdo 0s responsaveis por organizar as
capacitacOes didatico-pedagogicas para 0s preceptores e o curriculo programatico dos assuntos

a serem dominados pelos médicos residentes.

3.3 ELEMENTOS DO PLANO DE PRECEPTORIA

A Geréncia de Ensino e Pesquisa do Hospital Escola, juntamente a Comissdo de
Residéncia Médica, organizard um cronograma de atividades de educacao continuada para aos
preceptores, oferecendo materiais cujos assuntos abordados sejam capazes de atualiza-los,
promovendo encontros para discussdo de temas pré-estabelecidos. Os cursos de atualizacdo
destinados aos preceptores serdo realizados de forma hibrida, pois contardo com atividades on-
line e encontros presenciais entre preceptores, membros da GEP e da Comissdo de Residéncia
Médica.

As atividades tedricas serdo disponibilizadas na plataforma digital semanalmente, sendo
compostas de video-aulas e textos. Ja 0s encontros presenciais ocorrerdo uma vez ao més, para
troca de conhecimento dos conteidos estudados na plataforma. Eles acontecerdo no auditorio

do Hospital Escola e terdo duracdo de duas horas.



J& as atividades propostas aos médicos residentes serdo organizadas em um cronograma
de estudos diario, com duragdo de uma hora. Os membros do departamento de Clinica Médica,
da GEP e da Comissdo de Residéncia Médica organizardo as atividades no inicio do ano-letivo.
Os temas mais prevalentes na assisténcia de pacientes de Clinica Médica serdo divididos em
areas: cardiologia, pneumologia, infectologia, endocrinologia, gastroenterologia, nefrologia e
especialidades (Oncologia, Reumatologia, Hematologia...). Cada area dessas sera subdividida
nos assuntos mais prevalentes durante a internagdo dos pacientes da instituicdo. Por exemplo:
na area da pneumologia: pneumonia, doenca pulmonar obstrutiva crbnica, asma,
tromboembolismo pulmonar, entre outros; infectologia: virus da imunodeficiéncia humana/
sindrome da imunodeficiéncia humana adquirida; tuberculose, infec¢do pelo novo coronavirus.
E assim se subdividira cada grande area da assisténcia de pacientes adultos de Clinica Médica.
Como exemplo, o aluno do programa estudard pneumonia bacteriana, suas diretrizes, sua
etiologia, seu tratamento mesmo que ndo tenha tido nenhum paciente internado com essa
patologia em sua equipe. Desta maneira, 0 académico estudara as patologias mais prevalentes
na assisténcia de pacientes adultos. Assim, todos alunos terdo acesso aos assuntos gerais de
forma homogénea, aperfeicoando-os para uma pratica generalista de qualidade.

Essas atividades serdo ofertadas de maneira on-line, sendo um determinado periodo de
tempo determinado para assuntos de cada campo especifico. Além disso, ocorrerdo diariamente
encontros através de plataformas virtuais para explanagdo de atividades, tais como: discussao
de eletrocardiograma, de artigos cientificos, de internagdes; quiz de dermatologia e de casos de
neurologia e apresentacdo de casos clinicos. Estas atividades serdo apresentadas pelos alunos e

poderdo sofrer intervencdo dos preceptores.

3.4 FRAGILIDADES E OPORTUNIDADES

As acles para o fortalecimento das atividades da residéncia de Clinica Médica estédo
diretamente relacionadas a adesdo e ao comprometimento dos alunos e dos preceptores as
atividades propostas. Uma abordagem inovadora dos assuntos ja conhecidos é fundamental ndo
sO para despertar, mas também para manter o publico-alvo interessado. Importante ainda que a
autoavaliacdo seja levada em consideracdo de forma séria, pois ela serd capaz de verificar se as
ac0Oes estdo surtindo o efeito desejado. Além disso, é essencial promover discussdes de assuntos
atuais gque sejam de anseio dos participantes. Isso € cabal para manter a audiéncia elevada.
Deve-se, ainda, realizar um exercicio rigoroso para que as atividades ndo sejam propostas de
maneira bancéria e tradicional, caindo num lugar comum. Além disso, sempre que possivel,

trazer figuras consagradas para ministrar ou conduzir as discussdes sobre os temas de estudo



propostos € uma forma de manter elevado o interesse dos alunos e preceptores nas atividades
oferecidas. No que tange aos preceptores cabe salientar que a participagdo nas atividades de
atualizacdo e de fortalecimento da preceptoria podera ser utilizada na contabilizacdo de pontos
na progressao do plano de cargos e carreiras.

Em contrapartida as oportunidades que podem ser alcangadas, sabe-se que 0
fortalecimento da preceptoria de Clinica Médica pode ser prejudicado caso 0s preceptores
estejam sobrecarregados com fungdes assistencial e burocraticas. Por isso, torna-se de suma
importancia organizar as atividades de assisténcia dos profissionais que atuam na preceptoria.
Ja em relacdo aos alunos da residéncia, nota-se que o fortalecimento do programa de residéncia
poderé ndo ter sucesso se eles ndo perceberem que € primordial para todas as acdes propostas
0 seu interesse. Atuacdo dos residentes e seu engajamento sdo imprescindiveis, é através deles
que ocorrera o fortalecimento, de fato, da preceptoria de Clinica Médica, pois o estimulo a
educacgdo continuada e a capacitacdo dos preceptores tém relacdo direta com a atuacdo dos
alunos. Relevante também € evidenciar que os alunos necessitam de tempo para se dedicarem
a consolidacdo dos conhecimentos adquiridos, unindo as atividades praticas com as
informag@es teoricas. E importante que a instituicio nio enxergue os alunos como méo de obra
barata. O Hospital Escola deve evidenciar aos seus residentes que eles estdo em formacao para
num futuro préximo devolver a comunidade o investimento que ela propria fez em sua

construcao.

3.5 PROCESSO DE AVALIACAO

Nas atividades tedricas on-line ofertadas aos médicos residentes, as avaliacdes serdo
diarias com pré e pds testes. Estes instrumentos serdo avaliados pelos preceptores e docentes
do departamento de Clinica. Ja nas laboragdes praticas, as avaliagdes ocorrerdo conforme a
escala de apresentacdo de atividades praticas, serdo avaliadas pelos preceptores e pelos docentes
do departamento de Clinica.

Importante salientar que as apreciacdes, tanto para as atividades praticas dos pds-
graduandos quanto para capacitacGes dos preceptores, serdo baseadas na avaliacdo formativa.
Este tipo de avaliacdo é aquele que ocorre em todo e qualquer momento de interacdo, se da de
forma natural, permite ajustes durante o curso, favorece a autoestima. Ou seja, € parte
fundamental do processo ensino-aprendizagem. No estudo de Borges et al. (2014) percebe-se

ainda que para melhor aproveitamento deste tipo de apreciacdo é necessario ocorrer uma



devolutiva sobre a performance do avaliado, realizar um feedback, pois quando é realizado de
forma regular, estimula o interesse do aluno.

Também é muito relevante oferecer auto avaliacdo tanto para 0s preceptores quanto para
0os médicos residentes como uma forma de conseguir observar se a visdo do aluno esta

condizente as avaliacgdes.

4 CONSIDERACOES FINAIS

A atividade de preceptoria no programa de residéncia de Clinica Médica da UFPel é
uma pratica bem estabelecida na instituicdo. No entanto, percebe-se que ela ndo € homogénea
e esta desatualizada. Constata-se a heterogeneidade pedagdgica no programa de residéncia de
Clinica Médica ao se observar que os médicos residentes ndo possuem um plano curricular com
0s assuntos que deverdo ser estudados durante cada periodo de sua formacdo. Essa lacuna néo
é capaz de garantir que todos os educandos da residéncia tenham acesso aos assuntos mais
prevalentes a pratica clinica, podendo ocasionar um hiato acentuado na sua formagéo, ja que
um determinado aluno podera ter casos de patologias de apenas uma area.

Seguindo-se a isso, nota-se que, na maioria dos momentos, o exercicio da preceptoria é
feito da maneira tradicional tanto nas atividades praticas onde 0s casos sdo passados ao
preceptor e este devolve ao aluno as atitudes a serem tomadas, quanto nas atividades tedricas
em que a apresentacdo dos casos é feita de forma bancaria. N&o ha utilizacdo de metodologias
ativas de ensino-aprendizagem: sala de aula invertida, ensino hibrido, problematizacao,
preceptoria-minuto. Sabe-se que o aluno é o personagem principal neste tipo de processo de
aprendizagem e levando-se em conta a piramide da aprendizagem de William Glasser, quem
ensina absorve maior nimero de informacGes e conhecimentos.

Por esses motivos, torna-se imprescindivel o programa de residéncia de Clinica Médica
ter um plano curricular pedagogico com 0s assuntos mais prevalentes a pratica médica clinica.
Estes temas devem ser abordados durante a p6s-graduacéo, revisando seus conceitos, discutindo
0s guidelines, atualizando as diretrizes e os tratamentos, pois esta-se formando um especialista
em Clinica Médica que seja capaz de diagnosticar e tratar eficientemente enfermidades
corriqueiras e ndo um médico que se detenha a condigdes raras, menos comuns ao dia a dia de
um generalista.

Alem disso, é de suma importancia capacitar os preceptores com atualizagdo de
metodologias ativas de ensino-aprendizagem. Essas acGes séo capazes de instigar ndo somente
0s preceptores, mas também os alunos. Dessa maneira, ocorre um crescimento e fortalecimento

do programa, ja que ha uma maior atracdo dos alunos, maior satisfacdo dos residentes com o



processo de aprendizagem, melhor reconhecimento dos preceptores, além de os alunos
adentrarem o mercado de trabalho mais seguros, com maior autonomia, aptos a resolver

problemas, como verdadeiros protagonistas de seu aprendizado.
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